
TOPIC: PERSONALITY

TIPOS DE PERSONALIDAD

INSTRUCTIONS

Tiempo de preparación: 4 minutos 

Tiempo de habla aprox: 2.5 minutos

Nota: el alumno puede tomar notas

CONTEXT0

Estás estudiando psicología en una universidad en Londres y tienes que

dar una pequeña conferencia sobre tipos de personalidad. Ves este

artículo en una revista profesional de psicología y decides utilizar la

información para dar tu pequeña conferencia.   

TASK 1 
 Resúme lo que dice el artículo respecto a los tipos de personalidad. 

B2: ORAL MEDIATION

TASK 2
    Explica la expresión subrayada en el texto.

El psicólogo Carl Jung afirma que existen ocho tipos de personalidades distintas

1. Pensamiento-introvertido

Es la persona que se interesa más en las ideas que en los hechos; es decir, se enfoca en sus propios

pensamientos en lugar de lo que ocurre en el exterior. Aunque son tercos para defender su posición, son

altamente influenciables porque le dan poca relevancia a lo externo.

2. Sentimental-introvertido

Aunque es muy reservada, es simpática y comprensiva con sus amigos cercanos, pese a que pueden llegar

a ser amorosas, no muestran sus sentimientos.

3. Sensación-introvertido

Son quienes ponen énfasis en la experiencia subjetiva más que en la objetivas. Es una personalidad típica

de músicos y artistas.

4. Intuitivo-introvertido

Son personas que están más enfocadas en el futuro, que en el presente. Se caracterizan por ser muy

soñadores.

5. Pensamiento-extrovertido

Los que tienen esta personalidad son tercos como mulas . No cambian fácilmente su forma de ver las cosas

y tratan de imponer su visión a los demás. Además, reprimen sus emociones y sentimientos, haciéndolos

descuidar a sus amigos y relaciones sentimentales.

6. Sentimental-extrovertido

Son personas interesadas en las relaciones humanas. Les gusta disfrutar de la compañía.

7. Sensación-extrovertido

Les gusta interactuar con los demás. Son personas que atribuyen un valor mágico a los objetos de una

forma inconsciente.

8. Intuición-extroversión

Se caracteriza por emprender todo tipo de proyectos y permanece en ellos hasta que los concluya. Una vez

finalizado uno, empieza otro. Le gusta arriesgar, vivir nuevas aventuras y transformarse. 
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